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ДОГОВОР
за отглеждане и възпитание на дете

Днес ................................ между ..............................................................................................................., 







(име, презиме и фамилия на родителя/настойника)

ЕГН ................................................, родител /настойник/ и законен представител на малолетното дете, с адрес: гр./с/ ............................., ул.№ ..........................................................................., област Габрово,

с Л.К.№ ......................................., издадена на .......................... от .................................................................,

наричан за краткост ВЪЗЛОЖИТЕЛ и ДГ “РАДОСТ” гр. СЕВЛИЕВО, представлявано от:  ЦАНКА ПЕТКОВА НЕНЧЕВА  - ДИРЕКТОР,     наричан за краткост ИЗПЪЛНИТЕЛ се сключи настоящият договор за следното
ПРЕДМЕТ НА ДОГОВОРА
Чл. 1. ДГ “РАДОСТ” приема за обучение, възпитание и социализация  в образователната институция, детето ......................................................................................................................., с ЕГН ..................................., родено на ................................ в гр./с/ ....................................... по заявление – Приложение № 1, което е неразделна част от настоящия договор за времето от 6.30 часа до 18.30 часа в присъствени дни.
СРОК НА ДОГОВОРА:

Чл. 2. Настоящия договор се сключва за срок от ..........................................г. до завършване на четвърта възрастова група.

Чл. 3. Договорът се прекратява:
3.1. С изтичане срока на договора, посочен в чл.2;

3.2. По взаимно съгласие на страните;

3.3. Едностранно от родителя с едномесечно писмено предизвестие;

3.4. Едностранно от ДГ „Радост“ с едномесечно писмено предизвестие, в случай на констатирано нарушение от страна на родителя /настойника/законния представител/ на някой от задълженията му по  настоящия договор.
                                            ПРАВА И ЗАДЪЛЖЕНИЯ

Чл. 4. Права и задължения на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ
4.1. Права на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ: 

      
а/ Изпълнителят има право да изисква всички необходими документи, които удостоверяват здравословното състояние на детето;

  б/ Изпълнителят има право при спад на децата в групата под 12 да я слее с останалите групи. 

  в/ Детската градина работи на сборни групи в извън учебно време.

  г/ През месец  юли и август  работи една от двете сгради на детската градина.

       д/ В съботните работни дни, работи сградата на ДГ „Радост“ № 1 при условие, че има записани  12 деца за деня.

4.2. Задължения на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ: 

Изпълнителят се задължава за времето на пребиваване на детето в детската градина да осигури:

а/ необходимите условия за опазване на здравето и живота на детето; 
б/ физическо, познавателно, езиково, духовно-нравствено, социално, емоционално и творческо развитие на детето, вземайки предвид значението на играта в процеса на педагогическото взаимодействие;

в/ здравословно хранене, съобразено с изискванията на РЗИ;

г/ медицинско обслужване на детето. 

Чл. 5. Права и задължения на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ
5.1. Права на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ:

а/ Възложителят има право да получава информация за: здравното състояние на детето; образователния процес; портфолио на детето; програмна система; учебни помагала; режима в групата на детето; правила на групата и хранене;
б/ Възложителят има право да получава консултации от учителите, съгласно утвърдения график от директора;
в/ Възложителят е участник и партньор в предучилищното образование заедно с детето, учителите, директора и другите педагогически специалисти.

     5.2. Задължения на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ

а/ Възложителят е длъжен да спазва Правилника за дейността на детската градина; Правилника за строг пропускателен режим; Етичния кодекс за поведение на участниците в образователния процес в ДГ “Радост“ и Етичния кодекс на детската общност; Правилника за безопасни условия на възпитание, обучение и труд; Политиката за превенция и интервенция на насилието и тормоза в детската градина; Вътрешни правила за ежедневен контрол на здравословното състояние на децата в ДГ „Радост“; Вътрешни правила на ДГ „Радост“ за работа в условията на извънредна епидемиологична ситуация в страната; Механизъм за успешна адаптация и плавен преход на детето от семейна среда към ДГ; заповедта на директора за строг пропускателен режим на ДГ ”Радост”,  Севлиево; графика за консултации на учителите. Той се запознава с тях чрез сайта на детската градина: http://www.dg-radost.org, а на хартиен носител чрез учителите на групите.

б/ За предоставените услуги, възложителят заплаща такси за ползване на детска градина, съгласно действащата Наредба за определянето и администрирането на местните такси и цени на услуги на територията на община Севлиево. 

          За неуредените с този договор въпроси се прилагат разпоредбите на  Закона за предучилищното и училищното образование и Закона за задълженията и договорите
Настоящият договор се изготви в два екземляра – по един за всяка страна и влиза в сила от датата  на подписването му.
ВЪЗЛОЖИТЕЛ:





ИЗПЪЛНИТЕЛ:

...................................................
.................

          ЦАНКА НЕНЧЕВА          …..................
/име и фамилия на родителя - подпис/

    /им и фамилия на директора-подпис и  печат/
Детска градина „Радост”


 гр. Севлиево 5400, ул.”Здравец” №1; тел. 0675/3-28-46; 8-90-02


e-mail: � HYPERLINK "mailto:zdg.radost@abv.bg" �zdg.radost@abv.bg�; сайт: www.dg-radost.org  
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